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Dann bewerben Sie sich berami berufliche Integration e.V.
a ewerben Sie sich. Nibelungenplatz 3 / City Gate \_/
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START 50

Sie mochten wieder in den Beruf Folgende Themen werden im Teamteaching
einsteigen und bendtigen dabei Unter- umgesetzt:

stitzung? - Digitales Onboarding

Sie mdchten sich beraten lassen, damit Wiedereinsteigerinnen* - Kompetenzprofilerstellung

Ihre Berufsabschliisse bzw. Ihr Studium starten digital durch . Bewerbungstraining (schriftliche Unter-

?
anerkannt werden? lagen und Vorstellungsgesprache)

Sie mochten Thre Deutschkenntnisse - Jobrecherche und Selbstvermarktung

?
ausbauen? Start5.0 ist eine berufliche Qualifizie- « Arbeitsrecht
rlénghflur Mlgr:nglnneg*, thzeln.StucBilun} - Resilienztraining und Gruppencoaching
. abschlossen haben oder tber eine Berufs-
Was bietet Start5.0? An zwei Tagen in der Woche findet auf der

bild flgen.
ausbiicling verfugen digitalen Lernplattform ILIAS Deutschforde-

+ Qualifizierungsprogramm im
Ziele des Kurses sind: rung statt.

Teamteaching
- Deutschférderung mit Schwerpunkt sicherer mit Social Media umgehen In Prasenz werden von den Kursleiterinnen*

auf berufsbezogenes Deutsch Bewerbungsunterlagen aktualisieren Szenarien umgesetzt, um ein gemeinsames,
. . . kommunikatives Lernen zu ermdglichen.

- Berufliche Beratung und Beratung Vorstellungsgesprache effizient ' o ‘
zur Anerkennung der Bildungs- und vorbereiten Dabei werden Alltagssituationen szenisch
Berufsabschliisse erfolgreiche Jobrecherche dargestellt sowie thos, Posfckarten etc. ein-

) gesetzt, um die Teilnehmerinnen* darin zu

Voraussetzungen: selbstbewusstes und sicheres Auftreten unterstiitzen, ihre Sprachkompetenzen zu

B1- bzw. B2 Deutschkenntnisse Ausbau der berufsbezogenen erweitern. Begleitete Selbstlerneinheiten er-
Deutschkenntnisse ganzen das Programm.

Die Teilnahme ist kostenlos.



